
健康経営コンサルティング自己宣言書 

 

 ティーペック株式会社（以下、弊社）は、「健康経営コンサルティング自己宣言ガイド

ライン」で定められた要件を満たし、弊社が提供する健康経営コンサルティングサービス

は認定取得のみを目的としないことを宣言します。 

 

 

健康経営のトータルサポートを通じて『人も組織も健康に』の実現に貢献します。 

従業員とそのご家族が、こころもからだも健康であること、従業員がパフォーマンスを

最大限に引き出せる職場環境を創っていくこと、どちらもこれからの健康経営推進には

不可欠なテーマです。 

日頃のこころとからだの悩み、未病・予防、生活習慣病・治療サポート、職場改善、ハ

ラスメント・コンプライアンス対策… 企業・団体様が抱える様々な課題と取組みを、

長年で培ったノウハウやネットワークを駆使し、トータルサポートいたします。 

健康経営優良法人連続取得、喫煙ゼロの達成… ティーペック自身の経験・ノウハウ

と、幅広いソリューションを組合せ、お客様にとって最適な健康経営をご提案いたしま

す。 

 

 

 

 

 

宣言日：令和 8 年 3 月 18 日 

 

事業者名 ティーペック株式会社 

対象サービス名 健康経営のトータルサポート 

サービス提供地域 

（サービス提供地域を選択して 

ください） 

全国  ☐北海道 ☐東北 ☐北関東 

☐南関東 ☐東海  ☐北陸 ☐近畿 

☐中国  ☐四国  ☐九州 ☐沖縄 

サービス URL https://www.t-pec.co.jp/customer/eap/ 

お問い合わせ窓口 ティーペック株式会社 営業本部 営業企画部 

お問い合わせ先 shouhin＠t-pec.co.jp 

役職・氏名（代表権を有する者） 代表取締役社長 鼠家 和彦 

 


