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閲
覧
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た 

経
理
部
門
か
ら
商
品
企
画
本
部
長
ま
で
の
軌
跡 

仕
事
内
容 

各
仕
事
に
対
す
る
成
果 

２
０
１
３
年
に
入
社
・
経
理
部
に
配
属
さ
れ
、

内
部
統
制
や
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
改
善
に
取
り
組
み

ま
し
た
。
前
職
の
経
験
を
活
か
し
、
会
計
シ
ス
テ

ム
導
入
や
業
務
改
善
・
効
率
化
を
実
現
。
予
算
管

理
や
数
値
の
還
元
方
法
な
ど
を
工
夫
し
ま
し
た
。

２
０
１
６
年
に
は
経
営
企
画
部
創
設
メ
ン
バ
ー
と

し
て
異
動
、
経
営
計
画
書
の
作
成
や
リ
ス
ク
管
理

プ
ロ
セ
ス
の
導
入
に
貢
献
。
２
０
１
７
年
に
は
経

理
課
に
戻
り
、
経
理
課
長
・
経
理
部
長
を
拝
命
、

経
理
部
門
の
安
定
化
を
実
現
し
ま
し
た
。 

２
０
２
０
年
に
は
商
品
企
画
本
部
に
配
属
さ
れ

副
本
部
長
を
拝
命
、
デ
ジ
タ
ル
化
を
進
め
、
サ
ー

ビ
ス
価
値
向
上
に
取
り
組
み
ま
し
た
。
特
に
当
社

初
の
試
み
と
な
る
会
員
制
健
康
サ
ポ
ー
ト
サ
イ
ト

の
構
築
を
行
い
、
２
０
２
５
年
４
月
に
は
会
員
数

２
０
万
人
規
模
に
ま
で
成
長
し
ま
し
た
。
現
在
で

は
商
品
企
画
本
部
長
と
し
て
、
商
品
開
発
部
門
、

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
部
門 

、
商
品
管
理
部
門
の
３

部
門
を
統
括
し
な
が
ら
、
働
く
み
な
さ
ん
が
円
滑

に
業
務
を
進
め
ら
れ
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
ま

す
。 加

え
て
、
経
営
会
議
メ
ン
バ
ー
、
人
事
委
員
会

メ
ン
バ
ー
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
委
員
、
各
種
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
統
括
責
任
者
な
ど
も
従
事
し
て
い

ま
す
。 

ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
コ
ー
ス
（
Ｍ
） 
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仕
事
に
対
す
る 

取
り
組
み
姿
勢 

ど
の
様
な
仕
事
で
も
現
状
に
捉
わ
れ
ず
、
改
善
や
工

夫
を
加
え
る
こ
と
が
大
事
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
ま

た
、
ど
ん
な
役
割
で
も
、
ト
ッ
プ
（
上
司
）
の
方
針
を

理
解
し
て
、
何
事
に
も
興
味
を
持
っ
て
取
り
組
む
こ
と

を
心
が
け
て
い
ま
す
。 

商
品
企
画
本
部
は
「
商
品
を
創
る
」
本
部
で
す
が
、

自
分
自
身
が
好
き
な
サ
ー
ビ
ス
を
創
れ
ば
良
い
と
い
う

訳
で
は
な
く
、
限
ら
れ
た
リ
ソ
ー
ス
の
中
か
ら
、
会
社

の
方
向
性
に
沿
っ
た
サ
ー
ビ
ス
（
ど
の
よ
う
な
価
値
）

を
投
入
す
る
の
か
を
決
定
し
て
進
め
て
い
ま
す
。
そ
の

方
向
性
に
沿
っ
て
自
分
の
想
い
を
エ
ッ
セ
ン
ス
と
し
て

盛
り
込
む
提
案
が
で
き
る
面
白
さ
も
あ
り
ま
す
。
方
向

性
と
は
「
日
本
の
新
し
い
健
康
イ
ン
フ
ラ
に
な
る
」
と

い
う
当
社
の
ビ
ジ
ョ
ン
、
ミ
ッ
シ
ョ
ン
な
ど
で
す
。 

T
-
PEC

の
商
品
企
画
本
部
で
必
要
な
ス
キ
ル
は
、
目

的
を
達
成
す
る
た
め
に
お
互
い
を
尊
重
し
な
が
ら
各
部

署
を
調
整
し
つ
つ
、
業
務
を
完
遂
で
き
る
か
ど
う
か
が

重
要
で
、
自
身
の
得
意
分
野
を
生
か
し
つ
つ
、
自
分
や

組
織
に
不
足
し
て
い
る
も
の
を
補
い
な
が
ら
自
走
・
完

遂
で
き
る
人
材
が
活
躍
し
て
い
ま
す
。 

こ
う
し
た
環
境
か
ら
、
自
己
自
律
し
な
が
ら
、
お
互

い
を
尊
重
し
あ
え
る
よ
う
な
組
織
づ
く
り
を
大
切
に
考

え
て
い
ま
す
。
日
々
の
自
己
啓
発
も
大
事
で
す
の
で
、

自
己
学
習
や
セ
ミ
ナ
ー
参
加
等
の
情
報
収
集
も
成
果
を

出
す
た
め
に
は
必
要
な
マ
イ
ン
ド
で
あ
る
と
認
識
し
て

い
ま
す
。 

今
後
を
含
め
た 

当
社
で
の
キ
ャ
リ
ア
の
考
え 

T
-
PEC

は
提
案
す
る
こ
と
に
つ
い

て
、
否
定
す
る
人
は
い
ま
せ
ん
し
、
ど

ち
ら
か
と
い
う
と
「
や
っ
て
み
な
よ
」

的
な
雰
囲
気
で
す
。
自
分
自
身
い
ろ
い

ろ
な
改
善
提
案
を
行
っ
て
き
ま
し
た

が
、
上
司
は 

快
く
推
奨
頂
い
た
お
陰

で
実
現
で
き
た
こ
と
も
多
い
で
す
し
、

様
々
な
と
こ
ろ
で
の
支
援
に
感
謝
し
て

い
ま
す
。
た
だ
し
提
案
の
際
に
重
要
な

こ
と
は
、「
実
現
の
可
能
性
」
と
「
最

後
ま
で
あ
き
ら
め
ず
実
行
す
る
」
こ
と

だ
と
思
い
ま
す
の
で
、
提
案
す
る
想
い

と
実
行
す
る
熱
量
は
大
事
か
と
お
も
い

ま
す 

。 

キ
ャ
リ
ア
形
成
に
お
い
て
は
、
得
意

分
野
（
自
分
が
で
き
る
こ
と
）
を
持
ち

つ
つ
、
さ
ま
ざ
ま
な
方
の
ご
支
援
・
協

力
を
得
な
が
ら
進
め
て
い
く
も
の
で
す

か
ら
、
相
手
を
尊
重
す
る
姿
勢
や
何
で

も
吸
収
し
て
い
く
（
学
ん
で
い
こ
う
と

い
う
）
姿
勢
が
大
切
だ
と
思
い
ま
す
。 

T
-
PEC

で
就
業
頂
く
際
の
参
考
に
な

れ
ば
幸
い
で
す
。 
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閲
覧
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た 

逃
げ
ず
に
挑
戦
し
続
け
る
姿
勢
と 

未
来
へ
の
確
固
た
る
覚
悟 

仕
事
内
容 

各
仕
事
に
対
す
る
成
果 

２
０
２
０
年
に
商
品
・
マ
ー
ケ
ッ
ト
部

長
に
着
任
。
着
任
前
に
、
一
年
以
内
に
三

つ
の
実
現
を
自
身
に
課
し
ま
し
た
。 

 

一
つ
目
は
、
商
品
情
報
の
ア
ク
セ
ス
最

適
化
。
当
時
、
社
内
に
分
散
し
て
い
た
多

種
多
数
な
フ
ァ
イ
ル
を
「
商
品
管
理
フ
ォ

ル
ダ
」
に
一
元
化
し
、
全
社
員
が
ア
ク
セ

ス
で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。 

 

二
つ
目
は
、
商
品
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
整

備
。
根
気
の
い
る
仕
事
で
し
た
が
、
メ
ン

バ
ー
が
や
り
遂
げ
く
れ
て
、
後
世
に
引
き

継
ぐ
資
産
が
で
き
ま
し
た
。 

 

三
つ
目
は
、
利
用
者
の
継
続
支
援
を
実

現
す
る
サ
イ
ト
の
立
ち
上
げ
。
当
社
サ
ー

ビ
ス
が
「
一
期
一
会
」
か
ら
「
一
生
涯
頼

ら
れ
る
存
在
」
に
変
わ
る
こ
と
を
目
指
し

ま
し
た
。
こ
れ
は
本
当
に
大
変
で
し
た
。

デ
ジ
タ
ル
に
対
す
る
抵
抗
感
は
想
像
以
上

で
、
一
緒
に
乗
り
越
え
て
く
れ
た
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
メ
ン
バ
ー
に
は
感
謝
し
か
あ
り
ま

せ
ん
。 
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仕
事
に
対
す
る 

取
り
組
み
姿
勢 

 

大
事
に
し
て
い
る
こ
と
は
「
逃
げ
な

い
」
こ
と
。
ど
ん
な
に
面
倒
で
も
や
る
べ

き
こ
と
か
ら
逃
げ
な
い
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。
そ
ん
な
意
識
で
い
る
と
、
逃
げ
る
人

が
よ
く
わ
か
り
ま
す
。
逃
げ
る
人
は
絶
対

に
周
囲
か
ら
信
用
さ
れ
ま
せ
ん
。 

「
逃
げ
な
い
人
」
で
あ
り
続
け
た
い
で

す
。 も

う
一
つ
は
「
２
つ
上
の
役
職
の
視
点

で
仕
事
を
す
る
」
こ
と
。
歴
代
の
役
員
と

共
に
仕
事
を
す
る
中
で
、
視
野
を
広
げ
俯

瞰
的
に
物
事
を
見
る
力
を
養
う
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。 

 

Ｔ‐

Ｐ
Ｅ
Ｃ
で
の
仕
事
は
、
苦
労
と
挫

折
の
連
続
で
す
が
、「
今
の
経
験
は
１
０

年
後
の
自
分
を
助
け
る
」
と
信
じ
て
い
ま

す
。
３
０
代
の
と
き
、
管
理
職
と
し
て
大

き
な
失
敗
を
し
て
、
も
う
退
職
す
る
し
か

な
い
と
思
い
詰
め
た
と
き
、
当
時
の
砂
原

社
長
が
「
修
羅
場
は
た
く
さ
ん
経
験
し
て

お
け
。」
と
言
っ
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

生
涯
忘
れ
ら
れ
な
い
言
葉
で
す
。 

今
後
を
含
め
た 

当
社
で
の
キ
ャ
リ
ア
の
考
え 

出
世
を
特
に
望
ん
で
い
た
わ
け
で
は
あ

り
ま
せ
ん
が
、
部
長
に
は
な
り
た
い
と
い

う
漠
然
と
し
た
想
い
は
あ
り
ま
し
た
。
係

長
時
代
、
後
輩
た
ち
の
努
力
を
自
分
の
言

葉
や
給
料
で
報
い
る
こ
と
が
で
き
な
か
っ

た
こ
と
に
、
強
い
ジ
レ
ン
マ
を
感
じ
、
そ

の
経
験
が
管
理
職
を
目
指
す
き
っ
か
け
と

な
り
ま
し
た
。 

キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
は
、
常
に
１
０
年

先
を
考
え
て
行
動
し
て
い
ま
す
。
副
本
部

長
に
な
れ
た
の
は
神
様
か
ら
の
贈
り
物
だ

と
思
っ
て
い
る
の
で
、
今
は
こ
の
立
場
を

最
大
限
に
利
用
し
て
、
大
好
き
な
Ｔ-

Ｐ
Ｅ

Ｃ
サ
ー
ビ
ス
が
も
っ
と
た
く
さ
ん
の
人
々

の
助
け
に
な
る
こ
と
が
直
近
の
目
標
で

す
。 １

０
年
後
の
目
標
は
、「
日
本
の
新
し
い

健
康
イ
ン
フ
ラ
に
な
る
」
を
実
現
さ
せ
、

Ｔ‐

Ｐ
Ｅ
Ｃ
５
０
周
年
を
見
据
え
た
「
次

に
掲
げ
る
ビ
ジ
ョ
ン
」
を
検
討
し
て
い
る

こ
と
で
す
。
こ
れ
か
ら
も
全
力
疾
走
は
続

き
そ
う
で
す
。 

ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
コ
ー
ス
（
Ｍ
） 
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閲
覧
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た 

営
業
か
ら
業
務
改
革
へ 

チ
ー
ム
成
長
と
挑
戦
を
続
け
る
軌
跡 

仕
事
内
容 

各
仕
事
に
対
す
る
成
果 

私
は
営
業
部
門
出
身
で
、
営
業
担

当
者
と
し
て
、
個
人
と
し
て
は
７
年

連
続
、
所
属
課
も
８
年
中
７
年
の
予

算
達
成
を
果
た
し
ま
し
た
。 

営
業
課
長
昇
進
後
わ
ず
か
１
年
で

営
業
内
務
部
に
異
動
と
な
り
、
次
長

と
し
て
本
業
務
の
傍
ら
、
役
員
２
名

と
と
も
に
会
社
初
の
取
り
組
み
で
あ

っ
た
長
期 

事
業
計
画
策
定
の
事
務
局

を
担
当
。
そ
の
長
期
事
業
計
画
に
よ

る
組
織
改
編
で
新
設
さ
れ
た
お
客
様

サ
ポ
ー
ト
部
の
初
代
部
長
に
な
り
、

業
務
改
善
や
契
約
書
の
抜
本
見
直
し

に
携
わ
り
、
初
年
度
に
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
や
部
門
の
取
り
組
み
で
年
間
優
秀

表
彰
の
主
要
３
賞
を
同
時
受
賞
。 

そ
の
後
、
副
本
部
長
と
し
て
本
部

予
算
２
年
連
続
の
予
算
達
成
の
目
前

で
、
サ
ー
ビ
ス
業
務
本
部
へ
異
動
と

な
り
、
現
在
に
至
っ
て
い
ま
す
。 
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仕
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営
業
の
予
算
達
成
は
売
上
額
の
積
み
上

げ
の
た
め
、
１
％
で
も
達
成
確
率
が
高
ま

る
よ
う
、
自
身
に
負
荷
を
か
け
、
活
動
量 

と
商
談
数
で
は
誰
に
も
負
け
な
い
動
き
を

し
て
い
ま
し
た
。 

 

業
務
効
率
化
は
常
に
意
識
。
社
内
外
問

わ
ず
他
者
が
か
か
わ
る
業
務
は
最
優
先
で

レ
ス
ポ
ン
ス
を
早
く
。
お
客
様
と
は
き
ち

ん
と
交
渉
、
イ
レ
ギ
ュ
ラ
ー
は
最
低
限

に
。
嫌
な
こ
と
は
最
優
先
で
片
づ
け
る
。

通
常
の
資
料
作
成
に
は
完
璧
を
求
め
な

い
。
な
ど
、
当
時
営
業
活
動
を
増
や
す
た

め
に
意
識
・
徹
底
し
続
け
て
い
た
こ
と

が
、
今
振
り
返
る
と
、
営
業
の
成
果
だ
け

で
な
く
、
そ
の
後
の
業
務
に
も
役
に
立
ち

ま
し
た
。 

楽
観
的
で
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
に
考
え
な
い
の

で
、
異
動
が
多
い
こ
と
も
知
識
・
経
験
が

増
え
る
チ
ャ
ン
ス
と
と
ら
え
、
わ
か
ら
な

い
こ
と
も
楽
し
ん
で
い
ま
す
。 

今
後
を
含
め
た 

当
社
で
の
キ
ャ
リ
ア
の
考
え 

サ
ー
ビ
ス
業
務
本
部
は
、
２
４
時
間

年
中
無
休
で
稼
働
し
、
３
０
０
名
を
超

え
る
社
員
が
い
て
、
そ
の
多
く
が
専
門

職
と
い
う
、
独
特
な
環
境
で
す
。 

 

経
営
会
議
メ
ン
バ
ー
に
な
っ
て
４

年
以
上
が
経
過
し
、
多
く
の
部
署
を
横

断
し
て
き
た
今
で
も
、
日
々
新
し
い
発

見
が
あ
り
ま
す
。 

 

業
務
へ
の
取
り
組
み
姿
勢
は
ど
の

チ
ー
ム
も
本
当
に
素
晴
ら
し
い
の
で
、

任
せ
る
部
分
は
大
胆
に
任
せ
大
事
な
も

の
を
守
り
な
が
ら
、
そ
れ
で
も
変
え
る

べ
き
と
こ
ろ
は
し
っ
か
り
変
え
て
き
て

い
ま
す
。 

 

こ
れ
か
ら
も
、
こ
こ
で
生
み
出
し
て

い
る
サ
ー
ビ
ス
の
価
値
を
も
っ
と
知
っ

て
も
ら
え
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト
し
、
私
自

身
も
経
験
を
積
み
な
が
ら
、
チ
ー
ム
と

一
緒
に
成
長
で
き
る
よ
う
、
努
め
て
い

き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。 

ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
コ
ー
ス
（
Ｍ
） 


